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संल$नक 1 

िनदशेक, अिभयोजन, उ/र 1दशे के पद पर िनयिु4 हते ुआवेदन प9 

(भारतीय नाग>रक सरु@ा संिहता, 2023 कE धारा 20 के 1ावधानG के अंतगHत) 

गहृ िवभाग, उ/र 1दशे सरकार के 1शासिनक िनयं9ण मM 

          

 

 

 

 

 

1. आवेदक का नाम [बड़े अ0र2 म3] / Name of Applicant [IN BLOCK LETTERS]: ………………. 

............................................................................................................................................................. 

2. िपता/पित/पRनी का नाम / Father's/Husband's/Wife's Name:......................................................... 

3. िलंग (पुdष/मिहला/अgय) / Gender (Male/Female/Other): ................................................ 

4. जgम ितिथ / Date of Birth: .......................................................................................................... 

5. आवेदन qाr करने कs िनधाuvरत अंितम ितिथ (यथासंशोिधत) को आयु / Age as on prescribe last date of 

receipt of form (as amended) :.................... 

6. रा|}ीयता / Nationality:................................................................................................. 

7. �थायी पता / Permanent Address:......................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................... 

8. प�ाचार का वतuमान पता / Present Address for Correspondence: 

.......................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................... 

8(1) मोबाइल नंबर / Mobile Number: 

....................................................................................................................................................................... 

8(ii) ईमेल आईडी / Email ID: 

....................................................................................................................................................................... 

9. शैि0क यो�यता / Educational Qualifications 

$0सं0/ 
S.No. 

िड.लोमा/िड3ी 
Diploma/ Degree 

सं>थान/ Board/ University अविध/ Period 
(From-to) 

िट.पिणयाँ/ 
Remarks 

     

!व#मािणत 

पासपोट. साइज़ 
फोटो िचपकाए ँ



     
     
     
     
     

 

10. Employment History (Chronological) / संि0r सेवा िववरण और अनुभवः (कालानु�िमक) 

Organization/ 
Office / संगठन / 

काया_लय 

Designation / 
पदनाम 

From (से) / To 
(तक) 

Pay Scale & 
Basic Pay / 
Salary & 

emoluments / 
वेतनमान और मलू 
वेतन / वेतन एवं 

पjरलिkधयां 

Nature of Duties 
/ कत_lयm कn oकृित 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

11. �यावसाियक अनुभव एवं पा�ता िववरण / Professional Experience & Eligibility Details/  

11.1 Advocate/Sessions Judge/Prosecuting Officer / अिधव�ा/स� gयायाधीश/अिभयोजन अिधकारी 

• Are you a practicing Advocate with at least 15 years of experience? [Yes/No]  ---------------------                                                                                         

{या आप कम से कम 15 वष_ के अनभुव बाले एक oैि{टिसंग अिधव�ा ह?ै [हाँ/नह�] 

• Are you a Prosecuting Officer with at least 15 years of experience? [Yes/No]  ----------------------                                                                                                      

{या आप कम से कम 15 वष_ के अनभुव बाले एक अिभयोजन अिधकारी ह�? [हाँ/नह�] 

• Are you serving/Have served as a Sessions Judge? [Yes/No]   -----------------------------------                                                                                                                                       

{या आप स� �यायाधीश के �प म� काय_ कर रह े/ चकेु ह ै? [हाँ/नह�] 

If Yes, fill the applicable details below: यिद हाँ, तो नीचे िदए गए लाग ूिववरण भर�ः  

{भूिमका/ Role - Advocate (अिधव�ा) / Sessions Judge (स� gयायाधीश) / Prosecuting Officer 

(अिभयोजन अिधकारी) } 

Role / भिूमका Court (�यायालय) / 
Government Office 

(सरकारी काया_लय) 

Period (From-To) 
/ अविध (से-तक) 

 

Nature of Work (Trial/Appeal/etc.) 
/ काय_ कn oकृित (�ायल/अपील/आिद) 



 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 

11.2 उ�र qदेश म3 अनुभव / Experience in Uttar Pradesh 

• Judicial Experience: [Years]  ----------------------------------------                                                                                                                                                                                            

�याियक काय� म� अनभुवः (वष_) 

• Prosecution Experience: [Years]   -----------------------------------                                                                                                                                                                                

अिभयोजन काय� म� अनभुवः (वष_) 

• Recognition / Achievements: -----------------------------------------                                                                                                                                                                                  

[Details of Commendation Letters or Certificates from BCI, Bar Council of U.P., Department 

Heads, Government, etc.]                                          स�मान / उपलिkधयां:                                                                                                                                                                                                                  

[बीसीआई, यपूी बार काउंिसल, िवभाग oमखुm, सरकार आिद से oशंसा प�m या oमाण प�m का िववरण] 

सं>थान परु>कार का िववरण 
बार काउंिसल ऑफ इि¢डया  
उ£र oदशे बार काउंिसल  
िवभागीय oमखु का oशंसा प�  
शासन का oशंसा प�  

 

11.3 आपरािधक gयाय qणाली म3 समgवय/ Coordination Across Criminal Justice System 

Tick all that apply and provide details:  

सभी लाग ूिवक¤पm पर िटक कर� और िववरण oदान कर�: 

• ☐ Judiciary / �यायपािलका 

• ☐ Criminal Investigation / आपरािधक अ�वेषण 

• ☐ State Prosecution / रा¥य अिभयोजन 

• ☐ Victim Assistance/ पीिड़त सहायता 

• ☐ Community Outreach/ सामदुाियक आउटरीच 



• ☐ Legal Education/ काननूी िश¨ा 

• ☐ Probation & Parole Hearings/ oोनेशन एवं पैरोल सनुवाई 

• ☐ Plea Bargaining / .ली बाग©िनंग 

 

11.4 आवेदक कs आयु 

• ☐ 64 वष_ 

• ☐ 63 वष_  

• ☐ 62 वष_ 

• ☐ 62 वष_ से कम 

12. िविधक राय देने का अनुभव / Experience in Providing Legal Opinions / िववेचना-संबंधी कानूनी राय/ 

Investigation-related Legal Opinion 

• ☐ िजला >तरः (सं®या/िववरण] District Level: [Count/Description] 

• ☐ सरकारी >तरः (सं®या/िववरण] Government Level: [Count/Description] 

• ☐ िवभागीय oमखु >तरः [सं®या/िववरण] Departmental Head Level: [Count/Description] 

>तर सं>था िववरण 
िजला >तर   
िवभागीय >तर   
शासन >तर   

 

12.1 अgय मामल2 म3 कानूनी राय / Legal Opinion in Other Cases 

• ☐ District Level: [Count/Description] िजला >तरः [सं®या/िववरण] 

• ☐ Government Level: [Count/Description] सरकारी >तरः [सं®या/िववरण] 

• ☐ Departmental Head Level: [Count/Description] िवभागीय oमखु >तरः [सं®या/िववरण] 

>तर सं>था िववरण 
िजला >तर   
िवभागीय >तर   
शासन >तर   

 

13. }ायल, अपील, पुनरी0ण, vरट अनुभव / Trial, Appeal, Revision, Writ Experience / Provide details 

on: िववरण qदान कर3: 

• ☐ �ायल अनभुवः ………………..…..Trial Experience: ………………… 

• ☐ अपील/पनुरी¨णः ……………….....Appeals/Revisions: ………………. 

• ☐ jरट यािचकाएं: …………………….Writ Petitions: …………………… 

• ☐ lयवह̄त मामलेः …………………… Case handled: …………………… 



• ☐ jरपोट©बल मामलेः ……………………Reportable Case: ……………….. 

मद सं®या िववरण/अ°यिु� 
�ायल   
अपील   
jरट   
lयव±त मामले   
jरपोट©बल मामले   

 

14. Leadership and Recognition / नेतृRव और माgयता 

14.1 अिधव�ा कs दशा म3 

• पदनाम/भिूमका, नामांकन oािधकारी और उ²³ेय िनिद_́  कर�: Specify designation/role, nominating authority, 

and purpose:............................................................................................................................ 

• ☐ एिमकस {यरूी के �प म� अनभुव Experience as Amicus Curia: [Details to be mentioned and 

attached / िववरण अंिकत व अिभलेख संलµन कर�]: 

........................................................................................................................................................... 

• ☐ �यायालय ¶ारा िवशेष काय_ के िलए िनय�ु Appointed for Special Task by Court: [Details to be 

mentioned and attached / िववरण अंिकत व अिभलेख संलµन कर�]: 

...........................................................................................................................................................

........... 

• ☐ बार काउंिसल/सरकार के िलए नोडल अिधकारी Nodal Officer for Bar Council/Government: [Details 

to be mentioned and attached / िववरण अंिकत व अिभलेख संलµन कर�]: 

...........................................................................................................................................................

........................... 

• ☐ िवभाग oमखु ¶ारा िवशेष काय_भार Special Assignment by Department Head: [Details to be 

mentioned and attached / िववरण अंिकत व अिभलेख संलµन कर�]: 

...........................................................................................................................................................

............................................ 

• ☐ महािनबंधक/उ·च �यायालय/िजला �यायाधीश ¶ारा oशंसा प� Commendations by Registrar 

General/High Court/District Judge: [Details to be mentioned and attached / िववरण अंिकत व अिभलेख 

संलµन कर�]: ................................................................................................................................. 

 

14.2 gयायाधीश हेतु 

• ☐ िवभागा¸य¨ ¶ारा नोडल अिधकारी के �प म� नािमतः [Details to be mentioned and attached / िववरण 

अंिकत व अिभलेख संलµन कर�]: 

………………………...……………………………………………………………………………

……………………………………………………………….. 



• ☐ िवभागा¸य¨ ¶ारा िविश´ काय_ हते ुoभारीः [Details to be mentioned and attached / िववरण अंिकत व 

अिभलेख संलµन कर�]: 

………………………..........………………………………………………………………………

…………………………………………………………………….. 

• ☐ शासन ¶ारा नोडल अिधकारी के �प म� नािमतः [Details to be mentioned and attached / िववरण अंिकत व 

अिभलेख संलµन कर�]: 

……………………….....…………………………………………………………………………

………………………………………………………………….. 

• ☐ शासन ¶ारा िविश´ काय_ हते ुoभारी: [Details to be mentioned and attached / िववरण अंिकत व अिभलेख 

संलµन कर�]: 

…………………………………...…………………………………………………………………

………………………………………………………………………….. 

• ☐ jरपोट©बल मामले / Reportable Case: [Details to be mentioned and attached / िववरण अंिकत व 

अिभलेख संलµन कर�]: 

………………………............……………………………………………………………………

……………………………………………………………………….. 

14.3 अिभयोजक हेतु 

• ☐ िवभागा¸य¨ ¶ारा नोडल अिधकारी के �प म� नािमत: [Details to be mentioned and attached / िववरण 

अंिकत व अिभलेख संलµन कर�]: 

………………………...……………………………………………………………………………

……………………………………………………………….. 

• ☐ िवभागा¸य¨ ¶ारा िविश´ काय_ हते ुoभारीः [Details to be mentioned and attached / िववरण अंिकत व 

अिभलेख संलµन कर�]: 

………………………..........………………………………………………………………………

…………………………………………………………………….. 

• ☐ शासन ¶ारा नोडल अिधकारी के �प म� नािमतः [Details to be mentioned and attached / िववरण अंिकत व 

अिभलेख संलµन कर�]: 

……………………….....…………………………………………………………………………

………………………………………………………………….. 

• ☐ शासन ¶ारा िविश´ काय_ हते ुoभारी: [Details to be mentioned and attached / िववरण अंिकत व अिभलेख 

संलµन कर�]: 

………………………...................…………………………………………………………………

………………………………………………………………………….. 

15. General Service Record / सामाgय सेवा vरकॉडu 
15.1 gयायाधीश / अिभयोजक हेतु 



Mention any entries of: िकसी भी oिवि´ का उ¤लेख कर�: 

• ☐ Outstanding/Excellent (उºकृ´) : [No. of entries / oिवि´यm कn सं®या] 

• ☐ Very Good (अित उ£म) : [No. of entries / oिवि´यm कn सं®या] 

15.2 अिधव�ा हेतु 

• ☐ रिज>�ार जनरल ¶ारा जारी oमाण प� / Certificate issued by Registrar General: [Details to be 

mentioned and attached / िववरण अंिकत व संलµन कर�]: 

……………………………………………………………………………………………………

…………………………………... 

• ☐ िजला �यायाधीश ¶ारा जारी oमाण प� / Certificate issued by District Judge: [Details to be 

mentioned and attached / िववरण अंिकत व संलµन कर�]: 

……………………………………………………………………………………………………

…………………………………... 

• ☐ जनपद के �यायालय ¶ारा जारी oमाण प� / Certificate issued by District Court: [Details to be 

mentioned and attached / िववरण अंिकत व संलµन कर�]: 

……………………………………………………………………………………………………

…………………………………... 

• ☐ संबंिधत �यायालय ¶ारा पाjरत िनण_य/आदशे म� अंिकत oशि>तः Citation mentioned in the judgment/order 

passed by the concerned court: [Details to be mentioned and attached / िववरण अंिकत व संलµन कर�]: 

……………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………….. 

 

16. Multi-level Work Experience / बह¥-�तरीय कायu अनुभव 

Select all applicable: 

सभी लागू िवक¦प2 का चयन कर3: 

• ☐ Court Level �यायालय >तरः [Details to be mentioned / िववरण अंिकत करे] 

……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

• ☐ District Office Level िजला काया_लय >तरः [Details to be mentioned / िववरण अंिकत करे] 
……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………….. 

• ☐ Departmental Headquarters Level िवभागीय म®ुयालय >तरः [Details to be mentioned / िववरण 

अंिकत] 



………………………………….…………………………………………………………………

………………………………………………………………………….. 

• ☐ State Government Level रा¥य सरकार >तरः [Details to be mentioned / िववरण अंिकत करे] 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………….. 

• ☐ Any other (Specify) कोई अ�य (िनिद_́  कर�): [Details to be mentioned / िववरण अंिकत करे] 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………….. 

17. Training & Additional Qualifications / qिश0ण एवं अितvर� यो�यताए ं

• Provide details of training by: िदए गए oिश¨ण का िववरण oदान कर�:………………………………… 

• DLSA/SLSA/NALSA/JTRI / Prosecution Directorate / Other Institutions डीएलएसए / एसएलएसए / 

नालसा / जेटीआरआई / अिभयोजन िनदशेालय / अ�य सं>थान………………………………................. 

………………………………………………………………………………………………… 

• Additional Educational Qualifications अितjर� शैि¨क योµयताएं………………………………..... 

……………………………………………........................................ 

• Other Relevant Information अ�य oासंिगक जानकारी…………………………………………… 

……………………………………………. 

 

18. Eligibility Justification / पा�ता औिचRय 

• Do you clearly meet the eligibility requirements for the post as per the notification? {या आप 

अिधसचूना के अनसुार पद के िलए पा�ता आव³यकताओ ंको >प´ �प से परूा करते ह�? [Yes/No] - Provide brief 

explanation: [हाँ/नह�] संि¨¿ >प´ीकरण oदान कर�: [in 100 words] …………… 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………… 



• िनदशेालय के िलए आपका िवजन (अिधकतम 200 शkदm म�)/Your Vision for Directorate (max. 200 words) 

………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

………… 

18.1 Character Based Eligibility / चvर� संबंधी पा�ता 

• Is any First Information Report registered against you?  [Yes/No]                                                                                                                                                                                                      

{या आपके िव�À कोई oथम सचूना jरपोट_ पंजीकृत ह ै? [हाँ/नह�] 

• Is any complaint filed against you in a court? [Yes/No]                                                                                                                                                                                                                               

{या आपके िव�À �यायालय म� कोई पjरवाद दज_ ह?ै [हाँ/नह�] 

• Is any administrative/ vigilance / bar council enquiry pending against you? [Yes/No]                                                                                                                                                              

{या आपके िव�À कोई oशासिनक / सतक_ ता / बार काउि�सल कn जांच लि�बत ह ै? [हाँ/नह�] 



• Details of Past /present Enquiries / Criminal Proceeding / िवगत एवं वत_मान oचिलत जांच / आपरािधक 

oकरण का िववरण [Details to be mentioned / िववरण अंिकत करे] 

$0सं0 पंजीकृत oथम सचूना 
jरपोट_ (सं®या / वष_ / 
थाना / जनपद / अंतग_त 
धारा ) 

दज_ पjरवाद ( 
सं®या / 
�यायालय / 
जनपद / अंतग_त 
धारा ) 

सतक_ ता जांच ( 
सं®या / वष_ / 
िवभाग / जनपद ) 

oशासिनक / बार 
काउि�सल कn जांच 
/ अनशुासिनक 
काय_वाही ( वष_ / 
िवभाग ) 

अÁतन ि>थित 

      
      
      
      
      
      
      

 

19. Current Employment Status / वत_मान रोजगार ि>थित 

• ☐ Type (oकार): _____________________________________________ 

• ☐ Ad-hoc (तदथ_) ____________________________________________ 

• ☐ Temporary (अ>थायी) _______________________________________ 

• ☐ Permanent (>थायी) _________________________________________ 

• ☐ Semi-permanent (अध_->थायी) __________________________________ 

 

• If on Deputation/Contract: यिद oितिनयिु�/अनबंुध पर ह�: 

• Date of Original Appointment: [Date Picker] मलू िनयिु� कn ितिथः [िदनांक 

चयनकता_]…………………………………………… 

• Period of Deputation/Contract: oितिनयिु�/अनबंुध कn अविधः 

…………………………………………………………………… 

• Name of Parent Office/Organization: मलू काया_लय/संगठन का नामः 

…………………………………………………………….. 

20. आवेदन शु¦क का िववरण / Application Fee Details:______________________________ 

 

21. Declaration / घोषणा 



☐ I hereby declare that the information provided above is true and correct to the best of my knowledge 

and belief. I understand that if any part is found to be false or misleading, my candidature is liable to be 

cancelled. I also affirm that I meet all eligibility conditions prescribed in Uttar Pradesh Prosecution 

Directorate Establishment OM, 2025 for the post of Director, Prosecution, Uttar Pradesh. 

☐ म� एतद¶्ारा घोषणा करता हÆ/ँकरती हÆ ँिक ऊपर दी गई जानकारी मेरी सवÈ£म जानकारी और िवÉास के अनसुार सºय और सही 

ह।ै म� समझता हÆ ँ/ समझती हÆ ँिक यिद कोई भी भाग असºय या Ìामक पाया जाता ह,ै तो मेरी उ�मीदवारी र² कn जा सकती ह।ै म� यह 

भी पिु´ करता हÆ ँ / करती हÆ ँ िक म� िनदशेक, अिभयोजन, उ£र oदशे के पद के िलए उ£र oदशे अिभयोजन िनदशेालय >थापना 

काया_लय Íाप, 2025 म� िनधा_jरत सभी पा�ता शत� को परूा करता हÆ/ँकरती हÆ।ँ 

☐ If selected, I will fulfil the conditions prescribed in the Uttar Pradesh Prosecution Directorate 

Establishment OM, 2025. 

☐ यिद मेरा चयन होता ह,ै तो म� उ£र oदशे अिभयोजन िनदशेालय >थापना काया_लय Íाप, 2025 म� िनधा_jरत शत� को परूा 

क�ंगा/क�ंगी। 

 

Place: ………………………………………….. 

>थान : ………………………………………….. 

Signature of Applicant 

आवेदक के ह>ता¨र 

22. िन©निलिखत सहायक अिभलेख संल�न कर3/ Attach the following supporting documents :- 

• ☐ Two Recent Passport Size Colour Photo हाल कn पासपोट_ आकार कn 02 रंगीन फोटो 

• ☐ Proof of Date of Birth ज�म ितिथ का oमाण 

• ☐ Educational Certificates शै¨िणक oमाण प� 

• ☐ Bar Council Enrolment Certificate बार काउंिसल नामांकन oमाण प� 

• ☐ Experience Certificates अनभुव oमाण प� 

• ☐ NOC (If applicable) एनओसी (यिद लाग ूहो) 

• ☐ Last 5 Years' ACRS/APARS िपछले 5 वष� के एसीआर/एपीएआर 

• ☐ Character Certificate issued by District Judge /Registrar General (Supreme Court/High Court) 

/Head of Department जनपद �यायाधीश / महािनब�धक (उ·चतम �यायालय / उ·च �यायालय) / िवभागा¸य¨ ¶ारा 

िनग_त चjर� oमाण प� 

• ☐ Others (Specify) अ�य (िनिद_́  कर�) 

• ☐ Demand Draft ( िडमा¢ड ÐाÑट )   



oप�-। 

अनभुव oमाणप� (अिधव�ाओ ंहते ुबार म� अनभुव के िलए) 

सं>थान/oमाण-प� िनग_त oािधकारी का लेटरहडे 

 

यह oमािणत िकया जाता ह ै िक Òी/Òीमती/कुमारी................................................................. (पंजीकरण 

सं®या.......................................) प�ु/प�ुी/पºनी Òी ......................................................... िज�हmने 

.......................................................(>थान) ि>थत िजला एवं स� �यायालय / उ·च �यायालय आिद म� आपरािधक / िसिवल 

मामलm के िन>तारण हते ुअिधव�ा के �प म� िदनांक ...........................से .................................. तक अ°यासरत ह ै/ रह ेह।ै 

इसके अितjर�, यह भी oमािणत िकया जाता ह ै िक उ�हmने िवÍापन वष_ से पवू_ कn िपछली 15 वष� कn अविध म�, 

उपरो�.......................................  (िजला एवं स� �यायालय / उ·च �यायालय / सवÈ·च �यायालय आिद) के सम¨ >वतं� 

�प से (सामिूहक मामलm को छोड़कर) oकरणm म� संचालन हते ुआबÀ रह ेह।ै 

उपरो� िववरण आवेदक ¶ारा o>ततु अिभलेखm/o>ताव/द>तावेजm के आधार पर सºयािपत िकए गए ह�। 

जारी करने कn ितिथः............................ 

 

                ह>ता¨रः.......................................... 

             oािधकारी का नामः.......................................... 

oािधकारी कn मोहरः........................................... 

  



oप�-2 

िनयोजक / संवग_ िनयं�क oािधकारी ¶ारा oमाण-प� 

(स� �यायाधीश या अिभयोजन अिधकारी कn दशा म�) 

 

यह oमािणत िकया जाता ह ैिक Òी/Òीमती/कु............................................. ¶ारा अिभयोजन िनदशेक,  उ£र oदशे 

के पद हते ुo>ततु आवेदन म� दी गई जानकारी/िववरण उपलkध अिभलेखm के अनसुार सºय एवं सही ह।ै उनके पास पद के िलए 

अपेि¨त शैि¨क योµयताएं एवं अनभुव ह� जैसा िक अिधसिूचत िवÍि¿ म� उ¤लेिखत ह।ै चयन होने कn ि>थित म� उ�ह� तºकाल 

काय_म�ु कर िदया जाएगा (यिद लाग ूहो) । 

यह भी oमािणत िकया जाता ह ैिकः 

• ☐ उनके िवÓÀ कोई सतक_ ता या अनशुासनाºमक काय_वाही लंिबत या o>तािवत नह� ह।ै 

• ☐ उनकn सºयिनÔा oमािणत ह।ै 

• ☐ उनकn गोपनीय oिवि´यm कn मलू oित संलµन ह ै/ अथवा िपछले दस वष� कn सºयािपत oितयाँ, जो स¨म अिधकारी 

¶ारा oमािणत ह�, संलµन कn गई ह�। 

• ☐ िपछले 10 वष� म� उन पर कोई दीघ_/लघ ुदडं आरोिपत नह� िकया गया ह।ै 

 

Countersigned / oित ह>ता¨jरत 

(With Official Seal / महुर सिहत) 

........................................................................................ 

(Signature of Head of Department / Competent 

Authority) 

िवभागा¸य¨ / स¨म oािधकारी के ह>ता¨र 

Name / नाम : 

Designation / पदनाम : 

Office / काया_लय : 

Date / िदनांक : 

Seal / महुर : 


